Modalo A - di cui TD

DENOMINAZION ASST DEI SETTE LAGHI GLIIMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI EURO
CODICE AZIENDA k0 ANNO 2018 PERIODO Trimestre 2
Trimestre 2
SPESA PERSONALEA | SPESA PERSONALE A SEESAEFRSONALE SEESACOMPUESSIV
SPESA PERSONALE A ATEMPO PERSONALE A TEMPO
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | S¥ESS i cui SPESA PERSONALE A
[AENETIODEnL s ARESY OGGETTO DISPECIFICT SANITA 'TEMPO DETERMINATO
CUSTOREEEERSONTIZCOMENRIO) g:';;%ﬁ;:: ';Eé"':) FINANZIAMENTI PENITENZIARIA “Colonna E" relativo ad
G "ASSENZE A VARIO TITOLO"
COLONNA C COLONNAE (Col A + Col B+ Col C
COLONNA A COLONNAB COLONNAD s
FISSE 13MA 1355 1.355 34 2715 2715 68
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA -
FONDO LAV. ST E CONDIZIONI DISAGIO,
[PERICOLO, DANNO 154 154 4 312 312 9
[FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF:
SPECIICA 50 50 2 105 105 3
[FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 12 12 30 30 1
[RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - - -
|ALTRE INDENNITA' (vediprospeto i oro alr indennid) 8 8 It 7
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
REST: \GG.VE PERS. 12002) - alnetto
degl onerisocial d Irap - -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 18 18 42 42 1
DIVACANZA C E- al netto di
Joner ed irap o 6 ° ©
ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 2016/2018 - ART. 78 - a corrispondere . s . .
el priodo dall'L4.2018 al 31.12.2018, al netto i oneri socali ed irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 4 4 n 1
ONERI SOCIALI - Indemnith di vacanza contrattuale - COMPARTO - 2 2 2 2
ONERI SOCIALI - su competenze fss, RIA, FONDI, Retsbuzione 115, Alire
indenaith 445 445 12 891 891 23
‘ONERI SOCIALL- PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO
@ 1002) - -
(ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 20162018 - ART. 78 ) N ) )
da corrispondere nel periodo dall’L4.2018 al 31.12.2018
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI - ) ) ) 611 n - ) ) ) 3235 -
TOTALE ONERI SOCIALL - ESCLUSA IRAP 453 - - = 453 12 906 - = = 906 23
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALL
B 2064 - - - 2.064 52 4141 - - - 4141 105
IRAP RAR (comparto) 2 2 3 3
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto) - 1 1
Trimestre 2
SPESA COMPLESSIVA
SPESA PERSONALEA | SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO | TEVO DETERMINATO - | SPESAPERSONALE A MPO PERSONALE A TEMPO o SPESA PERSONALEA
[GENECIOIDENC SRERS ETTO DI SPECIFICT ANITA' RGO rrm I
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA MED. VET. INDICATA NELLE O st ' | pENTANTAARIA O To-
COLONNE B, C, D) Colonna & retative
. C, “ASSENZE A VARIO TITOLO"
COLONNA C COLONNA E (Col A + Col B + Col C
COLONNA A COLONNAB COLONNAD D]
|STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 1.870 1.870 42 3741 3741 84
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - -
[FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 230 230 2 461 461 5
[FONDO IND. SPECIFICITA' MED.,, RET. POS., STRUTT. COMPLESSA ETC. 388 388 8 776 776 16
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE - - -
INDENNITA' ESCLUSIVITA 14 114 230 20
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO R .
RETRIBUZIONE ORE 'SERVIZIO 118" R .
| ALTRE INDENNITA! 2 2 4 4
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI R B
ISORSE AGGIUNTIVE DIRIGENZA MEDICA VET. -l el o w© " @ @ )
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDICA VET. - - 1 . - |
al netto di oneri ed irap
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ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - 12 12 2% 2 1
ONERI SOCIALI - Indemnith di vacanza contrattuake - DIRIGENZA MEDICA VET. - 4 4 7 7
ONERI SOCIALI - su sipendio tabelare, RIA, FONDI, Indenrith esclusivi, indennita
incarica dirttore dipartimento, Retribuzione 115, Ale indennita 79 729 14 1460 1460 29
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLUSO
ONERI SOCIALI ED IRAP A - - - 2656 52 532 5322 108
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 745 s s 8 75 14 1491 1491 30
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERT
SoCIAL L SO TRAp 3401 E - - 3.401 66 6813 6813 138
IRAP RAR (Dir. Med Vet.) 2 2 7 7
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet 1 1 2 2
“Trimestre 2
SPESA PERSONALEA | SPESA PERSONALE A SEESAEFRSONALE SEESACOMPUESSIV
SPESA PERSONALE A ATEMPO PERSONALE A TEMPO
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - i
| ALNETTO DELLA SPESA. TEMPO di cui SPESA PERSONALE A
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECNICA |1 RO DECEH BH OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' PO DETERMINATO -
AM COLONNE . C. D) FINANZIAMENTI PENITENZIARIA " Colonna E” relativo ad
oS “ASSENZE A VARIO TITOLO"
COLONNAC COLONNA E (Col A + Col B + Col C
COLONNA A COLONNAB CETTD
|STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 232 232
IRETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA R .
[FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONT LAVORO 2 2 s s
[FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO . STRUTT. COMPLESSA ETC. - » 2 2% %
DIR SANITARIA
[FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO . STRUT. COMPLESSA ETC. - R N 5 R
DIRTP.A.
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 4 4 n 1
[FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE. )
ITECNICHE ETC. -
INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA 6 6 15 15
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - -
|ALTRE INDENNITA' 2 2 s 5
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri ed Irap. 2 2 4 4
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto
2 2 3 3
di oneri ed irap
|ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - - 1 1
ONERI SOCIALI - Indennith d vacanza contrattuske - DIRIGENZA SPTA - - 1 1
ONERI SOCIALI - su stipnio tabelsre, RIA, FONDIL Indenith esclusivis, indennita
incarica dirttore dipartimento, Retribuzione 118, Al ndennita ™ 7 148 148
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA_ ESCLUSO ONERT
SOCIALI ED IRAP 2 - - - & - &5 &5 -
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 7 E - - 7 - 150 150 -
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SOCIALL
|ESCLUSA RAP 338 ° - B 338 - 686 686 .
IRAP RAR (Dir. SPTA) - -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA) - -
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 5.803. o S o 5.803 ‘ 118 11.640 11.640 | 243
74 16
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 38 388 8 774
DI CULIRAP RAR 4 - - - 4 - 10 10 -
IDI_CUIIRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATIUALE 1 - - - 1 - 3 3 .
DI CULIRAP ELEMENTO PEREQUATIVO (AREA COMPARTO) 1 1 1 1
o RENDICONTAZIONE.
BILANCIO PREVENTIVO P rechiusmra 312
0
lcosto 28 56

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




